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REPORTE DE EVALUACION DEL SISTEMA ANTIPLAGIO

A través del presents, DANIEL S0TO TORRES deja constancia que el trabajo de
investigacion “Liderazgo que impacta en la rotacidon del personal de una empresa
del sector ladrillero” presentado por los alumnos Renzo Abel Caballero Amado,
Sandra Diaz Quispe, Yamali Rossana Maria Huarachi Alvarez & Ingrid Vanessa Salazar
Salazar, para optar al Grado Académico de Magister en Direccidon de Personas fue
sometido al andlisis del sistema antiplagio Turnitin el 25 de marzo de 2024 dando el

siguiente resultado:
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FECHA: 25 de marzo de 2024.
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