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REPORTE DE EVALUACION DEL SISTEMA ANTIPLAGIO

A través del presente, DANIEL SOTO TORRES deja constancia que el trabajo de
investigacién “Plan de desarrollo de la comunicacién intra e inter equipos, en
base a un liderazgo movilizador, que sustente un desempefio de alto
rendimiento en el drea de alimentos y bebidas en un hotel de Lima" presentado
por los alumnos Sandra Gabriela Aramburu Anderson, Karem Elizabeth Cano Torres,
MNancy Fermmandez Melendez y Gonzalo Hidalgo Llancari, para optar al Grado
Académico de Magister en Direccion de Personas fue sometido al andlisis del

sisterna antiplagio Turnitin el 15 de noviembre de 2023, dando el siguiente resultado.
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FECHA: 15 de noviembre de 2023.



