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Anexo IX. Reporte de Evaluacion del Sistema Antiplagio

REPORTE DE EVALUACION DEL SISTEMA ANTIPLAGIO

A través del presente, DAMIEL SOTOQ TORRES deja constancia que el trabajo de
investigacion titulado “ELABORACION DE UN PLAN DE FORTALECIMIENTO DE LA
CULTURA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES SOBRE LA BASE DE UN
DIAGNOSTICO PARTICIPATIVO CONTEXTUALIZADO. CASO DE UNA EMPRESA
DEL SECTOR INDUSTRIAL TEXTIL™ presentado por:

Nombre del alumno(s)

FIORELLA YVONNE ARROYO CARCIA

CLAUDIA PATRICIA ASENCIOS FLOREZ

JORCE RONALD BARDALEZ SAAVEDRA
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RICARDO JOSE BAR INFANTES

para optar al Grado de Maestro en Direccion de Personas fue sometido al analisis del
sistema antiplagio Turnitin el dia 19 de febrero de 2026 dando el siguiente resultado:
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