
1 

 

1 

 

 

 

 

“ELABORACIÓN DE UN PLAN DE FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES SOBRE LA 

BASE DE UN DIAGNÓSTICO PARTICIPATIVO 

CONTEXTUALIZADO. CASO DE UNA EMPRESA DEL SECTOR 

INDUSTRIAL TEXTIL” 

 

Trabajo de Investigación presentado 

 para optar al Grado Académico de 

Magíster en Dirección de Personas 

 

Presentado por: 

Fiorella Yvonne Arroyo Garcia 

Claudia Patricia Asencios Florez 

Jorge Ronald Bardalez Saavedra 

Ricardo Jose Bär Infantes 

 

Asesor: Daniel Soto Torres 

0000-0003-1739-8740 

 

 

Lima, agosto 2025 



2 

 

 

 

 


