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REPORTE DE EVALUACION DEL SISTEMA ANTIPLAGIO

A traves del presente, ALEJANDRO FLORES CASTRO deja constancia que el
trabajo de investigacion “Plan estratégico del drea de gestion de personas para
holding de servicios financieros y proyectos de inversion 2024-207" presentado
por las alumnas Edith Mery Maiz Ariza, Pierina lsabel Nieves Sanchez, Jocelyn
Kristel Polanco Cano y Yohana Anduanet Somocurcio Valdivia, para optar al Grado
Académico de Magister en Direccion de Personas fue sometido al andlisis del
sisterna antiplagio Tumnitin el 05.12.23, dando & siguiente resultado.
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